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Beschlussvorschlag

Die Stadtvertretung der Stadt Usedom beschliel8t, die Eilentscheidung des
BlUrgermeisters Uber die Bestatigung des 1. Nachtrages zum stadtebaulichen
Vertrag v. 29.03.2023 mit der Aldi-Immobilienverwaltung GmbH & Co. KG GmbH
ZU genehmigen.

Sachverhalt

Am 29.03.2023 wurde der Stadtebauliche Vertrag fur die Kostenbeteiligung an
der Erneuerung des Regenwasserkanals , Topferweg/ Goethestrale” mit der Aldi-
Immobilienverwaltung GmbH & Co. KG beschlossen.

Am 30.03.2023 fand ein Abstimmungstermin bzgl. der Ausschreibung der
Bauleistungen mit Aldi und dem durch die Stadt Usedom beauftragten
Planungsburo statt.

Hierbei wurde von der Aldi-Immobilienverwaltung mitgeteilt, dass versehentlich
ein Paragraph nicht in den Vertrag mit aufgenommen wurde. Bei dem fehlenden
Paragraphen handelt es sich um die Rickzahlung der vorgeleisteten Summe in
Hoéhe von 150.000,00 €, sollte die Einleitgenehmigung oder die Baugenehmigung
fur den Neubau des Aldi-Marktes nicht erteilt werden.

Finanzielle Auswirkungen
150.000,00 € mussen im Haushalt 2025 eingeplant werden
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1. NACHTRAG
ZUM STADTEBAULICHEN VERTRAG
vom 29.03.2023

gemaB § 11 Baugesetzbuch in der Fassung vom 03.11.2017 (BGBI. | S. 3634),
zuletzt geandert durch Artikel 9 des Gesetzes vom 10.09.2021 (BGBI. 1 S. 4147)

Zwischen der Stadt Usedom,
vertreten durch den Blirgermeister Herrn Olaf Hagemann und der
1. stellvertretenden Blirgermeisterin Frau Grit Kaspereit

- nachfolgend ,,Vorhabentrager“ genannt -

und BGB-Grundstiicksgesellschaft
BV 903, Usedom, Baderstr. 3
45699 Herten
Hohewardstr. 345-349

vertreten durch die ALDI-Immobilienverwaltung
GmbH & CO. KG

45699 Herten

Hohewardstr. 345-349

- nachfolgend ,,Vorhabenbeteiligter“ genannt -

§ 1

Praambel

Zwischen dem Vorhabentrdger und dem Vorhabenbeteiligten wird ein Stadtebaulicher
Vertrag Uber die Erneuerung des Regenwasserkanals ,Tépferweg/ GoethestraBe” in der
Stadt Usedom geschlossen. Wie in der Praambel des Stadtebaulichen Vertrages
ausgefuhrt, besitzt der Vorhabenbeteiligte ein Interesse an der Erneuerung des
Regenwasserkanals ,Tépferweg/ GoethestraBe” zur Erlangung einer Baugenehmigung fir
den Neubau eines groBeren ALDI-Marktes am Standort. Hierflrr ist wiederum u.a. eine
Einleitgenehmigung fir das anfallende Regenwasser erforderlich.

Dies vorausgeschickt, treffen die Parteien zur Erganzung und Klarstellung des
Stadtebaulichen Vertrages folgende Regelung:

§ 2

Rucktrittsrechte

Der Vorhabenbeteiligte ist berechtigt, durch schriftiche Erklarung gegenliber dem
Vorhabentrager, der Stadt Usedom, von diesem Vertrag zuriickzutreten, wenn die
Baugenehmigung fir den Neubau des erweiterten ALDI-Marktes an dem bisherigen
Standort und die Einleitgenehmigung fir das anfallende Regenwasser nicht bis zum
30.06.2025 erteilt sind oder abgelehnt oder nur unter Auflagen oder sonstigen
Einschrankungen beschieden werden, die dazu flihren, dass die Planungsvorstellungen
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des Vorhabenbeteiligten nicht erflllt werden kénnen. Zur Klarstellung: das Rucktrittsrecht
besteht bereits, wenn eine der beiden Genehmigungen nicht fristegerecht erteilt wird.

Das Rucktrittsrecht erlischt, wenn der Vorhabenbeteiligte auf es verzichtet oder wenn es
nicht spatestens bis zum 30.06.2025 ausgeUbt wird.

Im Fall des Rucktritts sind wechselseitige Anspriiche der Parteien ausgeschlossen. Sollte
der Vorhabenbeteiligte den Kostenbeteiligungsbetrag bereits geleistet haben, so ist dieser
jedoch von der Stadt Usedom an den Vorhabenbeteiligten zurlickzuerstatten.

§3

Compliance

(1) Der Vorhabentrager bestatigt, dass seine geschaftliche Tatigkeit in Ubereinstimmung
mit den fUr ihn geltenden rechtlichen, insbesondere gesetzlichen Vorschriften sowie den
mit ALDI getroffenen vertraglichen Vereinbarungen steht. Er bestatigt ferner, dass er in
seinem Unternehmen ausreichende organisatorische MaBnahmen ergriffen hat, um die
Einhaltung der in vorstehendem Satz 1 beschriebenen Anforderungen jederzeit
sicherzustellen.

(3) Es ist dem Vorhabentrager strikt untersagt, einem Mitarbeiter von ALDI Nord oder
einer anderen Gesellschaft der Unternehmensgruppe ALDI Nord oder einem von ALDI
Nord oder einer anderen Gesellschaft der Unternehmensgruppe ALDI Nord Beauftragten
einen Vorteil fir diesen oder fir einen Dritten als Gegenleistung daflir anzubieten, zu
versprechen oder zu gewahrleisten, dass er dem Vorhabentrager oder einen anderen
Dritten bei dem Bezug von Waren oder Dienstleistungen in unlauterer Weise bevorzugt,
oder einen Vorteil flr diesen oder fir einen Dritten als Gegenleistung dafir anzubieten, zu
versprechen oder zu gewéahren, dass er bei dem Bezug von Waren oder Dienstleistungen
eine Handlung vornimmt oder unterlasst und dadurch seine Pflichten gegenlber ALDI
verletzt. Handelt der Vorhabentrdger diesem Verbot zuwider, kann ALDI den
stadtebaulichen Vertrag und samtliche Einzelvertrage mit sofortiger Wirkung kindigen.

§ 4 Sozialstandards

Es gilt der als Anlage 1 beigefliigte Verhaltenskodex fir die Beachtung von
Sozialstandards bei der Erbringung von Bau-, Werk- und Dienstleistungen im Auftrag von
ALDI Nord.

§5

Schlussbestimmungen

(1)
Soweit in diesem 1. Nachtrag keine abweichenden Regelungen getroffen werden, gelten
die Regelungen des Stadtebaulichen Vertrag unverandert weiter.



(2)

Die Unwirksamkeit einzelner Vertragsbestimmungen oder dieses Nachtrags berihrt nicht
die Glltigkeit des Gbrigen Vertragsinhaltes. Die Parteien verpflichten sich, im Zuge einer
Vereinbarung solche Bestimmungen durch gleichwertige gliltige Vorschriften zu ersetzen.

(3)

Anderungen und Erganzungen des Stadtebaulichen Vertrages und dieses Nachtrags, die den
Inhalt dieses Vertrags - einschlieBlich dieser Regelung - bertihren, bedirfen der Schriftform.

(4)

Die erstunterzeichnende Partei hélt sich fir die Dauer von 6 Wochen ab Unterzeichnung
an ihr Vertragsangebot gebunden. Fir die Rechtzeitigkeit der Annahme ist das Datum der
Unterschrift der letztunterzeichnenden Partei maBgebend. Auf die Rechtzeitigkeit des
Zugangs wird verzichtet.

Flr die Stadt Usedom als Fir den Vorhabenbeteiligten:
Vorhabentrager
Usedom,den ............. i 0[] o

1. stellv. Bargermeisterin



ALDI Einkauf SE & Co. oHG
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Verhaltenskodex fur die Beachtung von Sozialstandards bei der Erbringung von Bau-, Werk-, und Dienstleistungen im Auftrag
von ALDI Nord

Grundsatzliches

Der Auftragnehmer hat sicher zu stellen, dass die nachstehend formulierten Sozial- und Um-
weltstandards eingehalten werden.

Diese Regelungen gelten fur den Auftragnehmer wie auch fur etwaige eingesetzte Nachun-
ternehmer oder sonstige vom Auftragnehmer beauftragte Dritte.

Soweit nach anderen Vereinbarungen Uber den Auftragsgegenstand oder nach einschlagi-
gen Rechtsvorschriften hohere Anforderungen gelten, insbesondere fur die Ausfuhrung der
vertragsgegenstandlichen Leistungen, haben diese hoheren Anforderungen Vorrang vor die-
sem Verhaltenskodex.

1. Einhaltung von Gesetzen

Der Auftragnehmer verpflichtet sich, alle gultigen Gesetze, Verordnungen und Vor-
schriften sowie industrielle Mindeststandards in Zusammenhang mit den zu erbrin-
genden Leistungen einzuhalten.

2. Verbot der Diskriminierung

Jegliche Form von Diskriminierung ist untersagt.

3. Vergiitung der Beschéftigten

Samtliche geleisteten Arbeitszeiten der Beschaftigten sind ordnungsgemaf’ zu vergu-
ten. Unberechtigte Lohnabzuge sind verboten.

Bestehende Verpflichtungen zur Zahlung von gesetzlichen oder tarifvertraglichen
Mindestlohnen sind einzuhalten, so dass die Vergutung der Beschaftigten mindestens
diesen Mindestlohnen entsprechen muss.

Far seine in Deutschland beschaftigten Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer garan-
tiert der Auftragnehmer dem Auftraggeber, die sich aus dem Mindestlohngesetz er-
gebenden Verpflichtungen gegenuber den Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern,
Behorden oder sonstigen Dritten vollumfanglich zu erfullen. Der Auftragnehmer stellt
hiermit den Auftraggeber von samtlichen Anspruchen frei, die im Falle eines Versto-
3es des Auftragnehmers gegen das Mindestlohngesetz unter Umstanden gegen den
Auftraggeber geltend gemacht werden. Dies gilt auch dann, wenn sich die Haftung
des Auftraggebers fur einen durch den Auftragnehmer eingesetzten Nachunterneh-
mer oder sonstigen vom Auftragnehmer beauftragten Dritten ergibt.
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Verhaltenskodex fur die Beachtung von Sozialstandards bei der Erbringung von Bau-, Werk-, und Dienstleistungen im Auftrag
von ALDI Nord

4. Arbeitszeit
Der Auftragnehmer muss die gesetzlichen und anwendbaren tarifvertraglichen Best-
immungen zu Arbeitszeiten und Pausenzeiten einhalten sowie die gesetzlichen Feier-

tage am Einsatzort achten.

5. Gesundheit und Sicherheit am Arbeitsplatz

Der Auftragnehmer muss fur ein sicheres und gesundes Arbeitsumfeld sorgen und
wirksame Maflinahmen ergreifen, um potentiellen Unfallen und gesundheitlichen
Schadigungen der Beschaftigten, die mit dem Arbeitsablauf zusammmenhangen oder
sich dabei ereignen, vorzubeugen.

Es sind klare Regeln und Verfahren fur die Gewahrleistung von Gesundheit und Si-
cherheit am Arbeitsplatz aufzustellen und zu befolgen, insbesondere hinsichtlich der
Bereitstellung und Verwendung von personlichen Schutzausristungen und des Zu-
gangs zu sauberen Toiletten. Der Auftragnehmer stellt sicher, dass Unterklnfte, die
den Beschaftigten zur VerflUgung gestellt werden, sicher und sauber sind und den
Grundbedurfnissen der Beschaftigten entsprechen.

6. Verbot von Kinderarbeit

Kinderarbeit ist verboten. Jugendliche Arbeitnehmer und Auszubildende durfen nur
im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen beschaftigt werden.

7. Verbot von Zwangsarbeit

Der Auftragnehmer darf einen Teil des Gehalts, der Sozialleistungen, des Eigentums
oder Dokumente eines Arbeitnehmers nicht einbehalten und diesen nicht zwingen,
die Arbeit fur das Unternehmen fortzusetzen.

Der Auftragnehmer hat alle Mitarbeiter mit Wiarde und Respekt zu behandeln. Die
Anwendung von korperlichen Strafen sowie von psychischer oder physischer Noti-

gung und verbalen Beschimpfungen ist verboten.

8. Umwelt- und Sicherheitsfragen

Verfahren und Standards fur die Abfallbewirtschaftung, den Umgang mit Chemikalien
und anderen gefahrlichen Stoffen sowie deren Entsorgung als auch fur Immissionen
und fur die Abwasserbehandlung mussen den gesetzlichen Mindestanforderungen
entsprechen oder Uber diese hinaus gehen.
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Verhaltenskodex fur die Beachtung von Sozialstandards bei der Erbringung von Bau-, Werk-, und Dienstleistungen im Auftrag
von ALDI Nord

9. Ethisches Wirtschaften

Der Auftragnehmer hat jeglicher Form von Korruption entgegenzuwirken. Insbeson-
dere durfen im Zusammenhang mit der Auftragsanbahnung und -durchfihrung keine
rechtlich verbotenen Vorteile angeboten, versprochen oder gewahrt werden

10. Datenschutz

Die jeweils anwendbaren Datenschutzbestimmungen sind zu beachten.

Ort, Datum Ort, Datum

Auftraggeber Auftragnehmer
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